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Program Rozwoju Gimnazjum im. Leszka Czarnego 2010 - 2014

Zostal opracowany na podstawie przyjetej przez cata spotecznos¢ szkolna (nauczyciele, uczniowie, rodzice) wizji i misji szkoty.

Wizja szkoly

Aktywny, samodzielny i odpowiedzialny Polak, to absolwent naszego gimnazjum.

Aktywny:

w rozwoju wlasnych zainteresowan
w poszukiwaniu prawdy

w odrdznianiu dobra od zta

W zyciu spotecznym

Samodzielny:

w podejmowaniu decyzji

W uczeniu si¢

W ocenianiu siebie i innych

W wytyczaniu sobie celow zyciowych

Odpowiedzialny:

za wlasne stowa i czyny
za wlasny rozwoj



Jestesmy szkota dla wszystkich 1 wszyscy mozemy ja wspoltworzy¢, poniewaz jesteSmy madrzy wspolna madros$cia, a najwazniejszym dla nas
dobrem jest drugi czlowiek.
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Misja szkoly

Jestesmy szkota, ktora swoje dzialania opiera na takich warto$ciach jak: mito§¢, madros¢, wolnos¢.

Struktura naszej szkoty opiera si¢ na zgodnym wspoétistnieniu i wspotpracy trzech standw: nauczycieli, uczniow, rodzicow.

Szanujemy prawa kazdego czlowieka do odmiennosci mysli, pogladéw, wyboru drog zyciowych, oryginalno$ci i kreatywnego myslenia.
Pielggnujemy umiejetnosci dzielenia si¢ emocjami, uwrazliwiamy na uczucia innych ludzi.

Podstawa naszego dzialania jest rzetelne zdobywanie, poglgbianie i przekazywanie wiedzy przydatnej w petieniu ré6znych
odpowiedzialnych rol spotecznych.

Jestesmy przekonani, ze realizacja naszych zatozen zapewni satysfakcje, zadowolenie i godny poziom zycia.

Cele ogolne:

Szkota tworzy wspolnote, ktorej wszyscy czlonkowie sa tak samo wazni.

Zasada partnerstwa stanowi podstawe wszelkich dziatan.

Organizacja szkoty i planowanie dydaktyczno — wychowawcze shuzy tworzeniu warunkow dla wszechstronnego rozwoju osobowego
ucznia.

Przygotowanie do zycia w rodzinie, spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu dziedzictwa kulturowego oraz w zjednoczonej Europie w
poczuciu przynalezno$ci do ogdlnie pojmowanej wspolnoty ludzkie;.

Zaangazowanie w ksztaltowaniu pozytywnego wizerunku szkoty, utozsamianie si¢ ze szkota.

Przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych, ich hierarchizacji oraz dokonywania wtasciwych wyborow.

Przygotowanie do sterowania wiasnym losem oraz ciagtego doskonalenia swej wiedzy i umiejetnosci.

Przygotowanie do udzialu w zyciu kulturalnym i jego wspottworzeniu.

. Przygotowanie do ksztaltowania zdrowego stylu zycia i harmonijnego rozwoju.

10 Wspolpraca ze srodowiskiem pozaszkolnym w realizacji celow wychowawczych.
11. Ksztaltowanie umiejgtnosci postugiwania sig jezykiem ojczystym, w tym dbalo$ci o wzbogacenie zasobu stownictwa uczniow.



12. Wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystywanie mediow.
13. Skuteczne nauczanie jgzykow obcych.
14. Efektywne ksztaltowanie w zakresie nauk przyrodniczych i §cistych.
Svlwetka absolwenta
Posiada wiedze 1 umiejgtnosci pozwalajace mu na dalsza edukacje na miarg jego mozliwosci.
Potrafi wspdtpracowac z innymi w realizacji celow jednostkowych i skutecznie porozumiewac si¢ w r6znych sytuacjach.
Jest aktywny i zaangazowany w problemy dotyczace zycia szkolnego, rodzinnego i spotecznego.
Szanuje wlasna tozsamos$¢ i kulture narodowa oraz srodowisko naturalne.
Uczen ma swiadomo$¢ postawy proeuropejskie;.
Jest tolerancyjny wobec pogladéw innych ludzi.

Umie dokona¢ wiasciwych wybordéw i podejmowac trafne decyzje.

Ma poczucie wlasnej wartosci, doskonali cechy wlasnej osobowosci.

Potrafi postugiwac¢ si¢ technologia informatyczna oraz dokonywa¢ wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow.
10 Zna jezyki obce umozliwiajace mu porozumiewanie si¢ co najmniej na podstawowym poziomie.
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Zadania szkoly

Efekty dzialan

Termin realizacji

I. KSZTALCENIE

1. Postugiwanie Si¢ w procesie lekcyjnym aktywizujacymi
metodami i technikami nauczania

2. Stwarzanie uczniom warunkéw do korzystania z roznych zrodet
informacji — wykorzystanie pracowni multimedialnych, dobrze
wyposazona biblioteka szkolna.

3. Opracowanie i stosowanie systemu pomocy dla uczniow
z trudnosciami edukacyjnymi; w szczegdlnosci dla stabo
czytajacych.

4. Zapewnienie uczniom mozliwo$ci rozwijania swoich uzdolnien
1 zainteresowan, poprzez ofert¢ dodatkowych zaje¢ prowadzonych
zgodnie z potrzebami uczniow.

5. Rozpoznanie uzdolnien uczniow zdolnych, rozpoczynajacych
nauke¢ w gimnazjum (praca w ramach projektu Uczen zdolny).

6. Przygotowanie nauczycieli do udziatu i udziat w projektach
edukacyjnych, min. e-learning (nauczanie na odlegtos¢).

7. Dokonywanie analizy efektow nauczania, wynikdw egzamindw
zewngtrznych przy uzyciu réznorodnych metod, np. Edukacyjna
Wartos¢ Dodana.

8. Udzial nauczycieli w r6znorodnych, wewnatrzszkolnych
i pozaszkolnych formach doskonalenia zawodowego.

- Uczniowie chetniej uczestnicza w zajeciach

- Uczniowie nadrabiaja braki edukacyjne

- Uczniowie potrafia pozyskiwa¢ informacje
z roznorodnych, nowoczesnych zrodet.

- Uczniowie osiagaja coraz lepsze wyniki
nauczania

- Uczniowie uczestnicza i osiagaja sukcesy
w konkursach przedmiotowych

- Nauczyciele lepiej znaja potrzeby i problemy
edukacyjne uczniéw oraz podnosza swe
kwalifikacje, co przektada si¢ na coraz lepsze
wyniki nauczania

II. UDZIAL W TWORZENIU PROJEKTOW EDUKACYJNYCH

1. Wykorzystywanie funduszy unijnych do tworzenia i realizacji
projektéw edukacyjnych.

2. Realizacja projektu e-Akademia Przysziosci (realizacja
kompetencji kluczowych, odnoszacych si¢ do umiejetnosci
zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia ogdlnego).

3. Udzial w programie edukacyjno-terapeutycznym Ortograffiti,

- Uczniowie chetnie zdobywaja wiedze,
uczestniczac w nowoczesnych formach
ksztatcenia

- Nauczyciele potrafig pracowac z uczniami
z problemami dydaktycznymi, a ci niweluja
swe braki

- Szkota pozyskuje dodatkowe $rodki finansowe




propagujacym zajecia logopedyczne.

Podnoszenie kwalifikacji kadry nauczycielskiej, w szczegdlnosci
w zakresie przygotowania do udziatu w projektach
e-learningowych.

. Pelne wykorzystanie posiadanej bazy dydaktycznej, zwlaszcza

w zakresie zastosowania nowoczesnych technologii
informatycznych.

oraz sprzet i materialy, wzbogacajac baze
dydaktyczna

ITII. OPIEKA ITW YCHOWANIE (realizacja Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktycznego Szkoty)

I.

2.

hd

Tworzenie sSrodowiska wychowawczego, ksztaltujacego wlasciwe
postawy wobec otaczajacej rzeczywistosSci.

Ulatwienie uczniom, zaczynajacym edukacje w gimnazjum,
adaptacji do nowych warunkéw szkolnych.

. Zapobieganie i eliminowanie negatywnych zachowan i postaw

ucznidw, min. przez tworzenie sytuacji wychowawczych

1 konsekwentne stosowanie przyjetych zasad.

Propagowanie postgpowania, wynikajacego z powszechnie
uznawanego systemu wartosci, shuzacego indywidualnemu

1 spotecznemu rozwojowi ucznia.

Utworzenie w swietlicy szkolnej Osrodka Kariery Zawodowej.
Zapewnienie dobrych warunkow socjalnych, poprzez:

- wygodne szatnie z szafkami, umozliwiajace uczniom
zostawianie swoich rzeczy w szkole,

- opieke w dobrze wyposazonej §wietlicy szkolnej, gwarantujaca
cickawa oferte zajec,

- systematyczna opieke lekarska, realizowana na terenie szkoty,
- atrakcyjne zajgcia pozaszkolne, np. ,,zielone szkoty”, wspdlne
wyjazdy wakacyjne z uczniami sasiednich placéwek, integrujace
srodowisko lokalne,

- pomoc dzieciom, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej
i rodzinnej, realizowana we wspolpracy z roznymi instytucjami,
- roznorodne dzialania integrujace spotecznos¢ szkolna, np.

- Uczniowie chgtnie uczestnicza w zyciu szkoty,
realizujac si¢ w dziataniach spofecznych i
kulturalnych

- Uczniowie lubia swoja szkole, czuja si¢ w niej
bezpiecznie; identyfikuja si¢ ze swoja szkota

- Uczniowie prezentuja wlasciwe postawy
spoteczne w zyciu szkolnym i codziennym

- Szkota pozyskuje dodatkowe srodki,
przeznaczajac je na ciagly rozwdj

- Nauczyciele staja si¢ bardziej kreatywni




dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego, obchody Dnia Patrona,
spotkania wigilijne, zawody sportowe, kultywowanie
obrzedowosci szkolne;j.

7. Pozyskiwanie §rodkow, majacych na celu wzbogacenie oferty

edukacyjnej, poprzez:

- utworzenie Klubu Przyjaciot Szkoty

- wynajmowanie pracowni multimedialnych organizatorom
réznorodnych konferencji, seminariow i kursow,

- uruchomienie roznego rodzaju kurséw doskonalacych techniki
uczenia si¢ z wykorzystaniem wlasnej kadry pedagogiczne;.

IV. DZIALANIA DYREKTORA, WSPIERAJACE PRACE
NAUCZYCIELI

I.
2.

3.

b
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Nawiazanie bliskich kontaktow z t6dzkimi teatrami.

Wspolpraca z instytucjami propagujacymi roznorodng tworczosé
artystyczng (muzea, galerie, filharmonia, itp.).

Staty kontakt z organizacjami zajmujacymi si¢ dzialalnos$cia
przyrodnicza, tj. Nadlesnictwo, Ogrod Zoologiczny, Ogrod
Botaniczny, Planetarium.

Nawiazanie wspOtpracy z instytucjami sportowymi (ptywalnia

w Konstantynowie £.6dzkim, lokalne kluby sportowe itd.).
Wspolpraca z Gminnym Osrodkiem Kultury w Lutomiersku.
Powigkszenie sali do ¢wiczen gimnastycznych.

Organizowanie réznorodnych konkurséw szkolnych.

Rozwijanie samorzadnos$ci uczniowskiej, min. poprzez wspieranie
dziatan Samorzadu Uczniowskiego, powotanie do zycia
Spotdzielni Uczniowskiej, wydawanie gazetki szkolne;.
Motywowanie nauczycieli do dziatan tworczych, poprzez:

- stworzenie mozliwos$ci upowszechniania efektéw wiasnej
tworczos$ci dydaktycznej (lekcje otwarte dla cztonkéw Rady
Pedagogicznej i rodzicow, dzielenie si¢ innowacjami
pedagogicznymi z kolegami i rodzicami),

- czynniki motywujace (nagrody pieni¢zne, dodatki motywacyijne,

- Uczniowie, poprzez aktywne uczestnictwo
w zyciu spoteczno-kulturalnym w okresie
szkolnym, staja si¢ $wiadomymi

- Uczniowie korzystajac z szerokiej oferty zajec
uatrakcyjniajacych proces lekcyjny, osiagaja
lepsze wyniki nauczania

- Uczniowie podnosza swa sprawnos¢ fizyczna

- Uczniowie czuja si¢ wspolodpowiedzialni za
zycie szkoty

- Uczniowie integruja si¢ poprzez dziatania
zespotowe

- Nauczyciele staja si¢ bardziej kreatywni

- Nauczyciele bardziej integruja si¢ poprzez
dzialania zespolowe




wystepowanie z wnioskiem o odznaczenie panstwowe).

V. ZARZADZANIE — ROZWOJ BAZY SZKOLY

I.

Rozwoj informatyzacji szkoly: pelny dostep do Internetu we
wszystkich pomieszczeniach, elektroniczny dziennik lekcyjny,
elektroniczny sekretariat.

- Rodzice uzyskuja staly, latwiejszy dostep do
wynikow nauczania dziecka oraz staty kontakt
Z nauczycielem

- Uczniowie czuja si¢ wspotodpowiedzialni za

2. Usprawnienie komunikacji z uczniami: budowa szkolnego szkole
radiowezta, wydawanie gazetki szkolne;j. - Uczniowie niepetnosprawni moga uczgszczaé
3. Unowoczesnienie pracowni jezykowe;. do naszej szkoty
4. Likwidacja barier architektonicznych w szkole.
VI. PROMOCJA SZKOLY - Nauczyciele i uczniowie blisko wspotpracuja
1. Podejmowanie inicjatyw dla spotecznosci szkolnej i lokalne;j, ze $rodowiskiem lokalnym
np. spotkania promujace szkolg i jej oferte edukacyjna. - Uczniowie wkladaja coraz wigkszy wysitek
2. Wydawanie aktualnych folderow z oferta szkoty. W proces uczenia si¢ i 0osiagaja coraz lepsze
3. Aktualizowanie strony internetowej i kroniki szkolne;. rezultaty
4. Promowanie szkoty poprzez publikowanie w lokalnej prasie - Szkota zyskuje markg rozpoznawalng na rynku
artykulow relacjonujacych wydarzenia z zycia szkoty. edukacyjnym
5. Promowanie wysokich osiagnie¢ uczniow (ich naglagnianie,
wnioskowanie o stypendium, przyznawanie nagroéd i wyrdznien).
6. Publikacje nauczycielskie w wydawnictwach metodycznych.
7. Udziat szkoty w akcjach charytatywnych, np. WOSP, kwesty.

VII. EWALUACJA




